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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Директор    Гулiєв У. Р. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АСНОВА ХОЛДИНГ" (32252776) 

за 2021 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 15.09.2025, Рiшення 

Наглядової ради (Протокол №643 вiд 15.09.2025) 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
https://asnova.com/stakeholders/regular 29.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Роздiл "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" не 

заповнюється, оскiльки емiтент не здiйснював емiсiю забезпечених цiнних паперiв. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'заннями емiтента" не 

заповнюється, оскiльки емiтент не користується послугами таких осiб. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про рейтингове агенство" не заповнюється, оскiльки емiтент не користується 

послугами рейтингового агенства. 

 

 

 

Роздiл "Судовi справи емiтента" не заповнюється, оскiльки, станом на початок звiтного року, судовi 

справи стороною яких виступає емiтент вiдсутнi. 

 

 

 

Роздiл "Штрафнi санкцiї щодо особи емiтента" не заповнюється, оскiльки, протягом звiтного року, 

штрафнi санкцiї на емiтента не накладались 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" та "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а 

також звiт щодо результатiв його дiяльностi" не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутнiй 

корпоративний серкетар. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" не заповнюється, оскiльки емiтент не отримаував 

лiцензiй на окремi види дiяльностi. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про обсяги та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не заповнюється, оскiльки 

емiтент не займається видами дiяльностi, якi вимагають надання вiдповiдної iнформацiї. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не заповнюється, оскiльки емiтент не 

займається видами дiяльностi, якi вимагають надання вiдповiдної iнформацiї. 

 

 

 

Роздiл "Вiдокремленi пiдроздiли" не заповнюється, оскiльки емiтент не має вiдокремлених пiдроздiлiв. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо змiни прав на акцiї" не заповнюється, оскiльки протягом звiтного перiоду 

особа не мала випадкiв змiн прав на акцiї. 



 

 

 

Роздiл "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" не заповнюється, оскiльки таких обмежень 

немає. 

 

 

 

Роздiли "Iнформацiя про облiгацiї", "Iнформацiя про iншi цiннi папери", "Iнформацiя про деривативнi 

цiннi папери", "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" та "Звiт про стан об'єкта 

нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими 

здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" не заповнюються, оскiльки 

емiтент iнших цiнних паперiв окрiм акцiй не випускав. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не заповнюється, оскiльки 

емiтент протягом звiтного перiоду власнi акцiї не придбавав. 

 

 

 

Роздiли "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої 

особи" не заповнюються, оскiльки у вланостi працiвникiв емiтента вiдсутнi цiннi папери (крiм акцiй) 

емiтента. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" не 

заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента 

вiдсутнi. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права 

голосу за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй права голосу за якими за результатами 

обмеження таких прав передано iншiй особi" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 

обмеження щодо голосуючих акцiй вiдсутнi. 

 

 

 

Роздiл "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не заповнюється, оскiльки протягом 

звiтного перiоду емiтент не отримував iнформацiю вiд Центрального депозитарiю або акцiонера про 

змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй. 

 

 

 

Роздiл "Довiдка щодо вiдомостей про аудиторський звiт щодо фiнансової звiтностi за звiтний рiк" не 

заповнюється, оскiльки емiтент не проводив аудит фiнансової звiтностi за звiтний рiк. 

 

 



 

Роздiли "Вiдомостi про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв", "Вiдомостi про вчинення значних правочинiв", "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть" та "Звiт про платежi на користь держави" не заповнюються, оскiльки 

згiдно п.48 "Положення про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, 

а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 

06.06.2023 р.) емiтент має право не розкривати цю iнформацiю. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" не заповнюється, 

оскiльки у емiтента вiдсутнiй даний кодекс. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" не заповнюється, 

оскiльки у емiтента вiдсутня Рада директорiв. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" 

не заповнюється, оскiльки у звітному році такі збори не проводились. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не 

заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутнi комiтети в Наглядовiй радi. 

 

 

 

Роздiл "Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв" не заповнюється, 

оскiльки у емiтента колегiальний виконавчий орган вiдстунiй. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень" не заповнюється, оскiльки у емiтента колегiальний виконавчий орган вiдстунiй. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про проведення засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний 

опис прийнятих рiшень" не заповнюється, оскiльки комiтети колегiального виконавчого органу не 

створювались 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на загальних 

зборах особи" не заповнюються, оскiльки у емiтента немає iнформацiї, щодо таких обмежень. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не заповнюється, оскiльки у емiтента 

вiдсутня полiтика розкриття iнформацiї. 



 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про радника" не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутня посада радника. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 

Положення" не заповнюється, оскiльки протягом звiтного перiоду особа не проводила аудит з 

урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 Положення. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг" не заповнюється, оскiльки емiтент не є фiнансовою установою. 

 

 

 

Роздiл "Звiт про сталий розвиток" не заповнюється, оскiльки згiдно п.42 "Положення про розкриття 

iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) емiтент має 

право не розкривати цю iнформацiю. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 

емiтент не мав в структурi власностi фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони 

ризику 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 

емiтент не мав в структурi власностi фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi 

держави зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї 

яких є iноземнi держави зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не 

мав в структурi власностi юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi в 

структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" 

не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав в структурi власностi юридичних 

осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають 



громадянство iноземної держави зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 

особа не мала в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави 

зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави 

зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду особа не 

мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, 

якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави 

зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не 

мав дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi 

контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або 

iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не 

заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 

представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента, розташованих на 

територiї держави зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент 

разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного 

перiоду емiтент не є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, 

визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

 

 

 

Роздiл "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi 

юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними 

пп.1-3 п.47 Положення" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не є засновником, 

учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав 

корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка 

зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 

емiтент не мав цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони 



ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, 

яка наявна в особи" не заповнюється, оскiльки емiтент не має iнформацiї стосовно 

корпоративних/акцiонерних договорiв, укладених акцiонерами (учасниками) особи якi укладенi, 

набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом" не заповнюється, оскiльки емiтент не мав договорiв та/або 

правочинiв, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, якi 

укладенi, набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим 

особам емiтента в разi їх звiльнення" не заповнюється, оскiльки згiдно п.48 "Положення про розкриття 

iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) емiтент має 

право не розкривати цю iнформацiю. 

 

 

 

Роздiл "Дивiдендна полiтика" не заповнюється, оскiльки емiтент не має внутрiшнього документа, який 

визначає дивiдендну полiтику особи 

 

 

 

Роздiл "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи" не 

заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент має право не розмiщувати внутрiшнi 

документи на власному вебсайтi. 

 

 

 

Роздiл "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв" не заповнюється, оскiльки емiтент не здiйснював емiсiю забезпечених цiнних 

паперiв. 

 

 

 

Емiтент протягом звiтного перiоду не здiйснював емiсiй iпотечних облiгацiй та сертифiкатiв ФОН. 

 

 

 

Роздiл "Рiчна фiнансова звiтнiсть" не заповнюється, оскiльки надається посилання на фiнансову 

звiтнiсть, що розмiщена на порталi СФЗ - 

 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=88298.  

 

 



 

Додатково фiнансова звiтнiсть разом з Примiтками до фiнансової звiтностi розмiщена на сайтi емiтента - 

https://asnova.com/partneram/prat-asnova-holding/ 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АСНОВА 

ХОЛДИНГ" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
32252776 

4 Дата державної реєстрації 20.12.2002 

5 Місцезнаходження 

03115, Україна, м.Київ, м.Київ, вул. Миколи Краснова, буд. 

27. Фактичне: 03115, Україна, м.Київ, м.Київ, вул. Миколи 

Краснова, буд.27 

6 Адреса для листування 03115, м. Київ, вул. Краснова Миколи, 27 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
ilona@asnova.com 

11 Адреса вебсайту https://asnova.com 

12 Номер телефону +38 044 450 52 90 

13 Статутний капітал, грн 12202000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
24 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

14953 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

64.99 - Надання iнших фiнансових послуг (крiм страхування 

та пенсiйного забезпечення), н.в.i.у. 

45.11 - Торгiвля автомобiлями та легковими 

авто-транспортними засобами 

77.33 - Надання в оренду офiсних машин i устатко-вання, у 

тому числi 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 



 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" в м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA943006140000026008500345588 

 Валюта рахунку UAН 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" в м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA633006140000026006500345535 

 Валюта рахунку USD 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" в м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA763006140000026009500345587 

 Валюта рахунку EUR 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" в м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA103003350000000260012202163 

 Валюта рахунку UAН 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" в м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA083003350000000260012203751 

 Валюта рахунку EUR 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" в м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA283003350000000260002203758 

 Валюта рахунку USD 

7 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "ОТП Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA363005280000026001455067956 

 Валюта рахунку UAН 

8 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "АЛЬТБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
19358784 

 IBAN UA723209400000026008111132001 

 Валюта рахунку UAН 



9 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "АЛЬТБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
19358784 

 IBAN UA723209400000026008111132001 

 Валюта рахунку USD 

10 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "АЛЬТБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
19358784 

 IBAN UA723209400000026008111132001 

 Валюта рахунку EUR 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

Акцiонери згiдно перелiку акцiонерiв. Акцiонери згiдно перелiку акцiонерiв. 

2 Наглядова 

рада 

Голова Наглядової ради та чотири 

Члени Наглядової ради.  

Голова Наглядової ради - Строган 

Анатолiй Васильович. 

Секретар Наглядової ради - Сафонов 

Максим Едуардович. 

Член Наглядової ради - Нагурний 

Вадим Аркадiйович. 

Член Наглядової ради - Баришевський 

Олег Олександрович. 

Член Наглядової ради - Толстой 

Олександр Миколайович. 

3 Директор Одноосiбний виконавчий орган Директор Гулiєв Урфан Рiзван огли 

4 Ревiзор Одноосiбний орган Ревiзор - Давлатьоров Анатолiй 

Бобоарабович. 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради 

Строган Анатолiй 

Васильович 
  1941 Вища 61 

ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ" 

32252776 

Президент 

24.04.2019 

3 роки 
Ні 

2 
Член Наглядової 

ради 

Баришевський Олег 

Олександрович 
  1965 Вища 33 

ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ" 

32252776 

Заступник директора по зв'язкам 

з громадкiстю 

24.04.2019 

3 роки 
Ні 

3 
Член Наглядової 

ради 

Нагурний Вадим 

Аркадiйович 
  1968 Вища 35 

ТОВ "ТС ПЛЮС" 

36264680 

Заступник директора з питань 

iнвестицiй 

24.04.2019 

3 роки 
Ні 

4 
Секретар Наглядової 

ради 

Сафонов Максим 

Едуардович 
  1968 Вища 27 

Посадова особа не працює та не 

займає посад на будь-яких iнших 

пiдприємствах. 

д/н 

д/н 

24.04.2019 

3 роки 
Ні 

5 
Член Наглядової 

ради 

Толстой Олександр 

Миколайович 
  1969 Вища 37 

 ДП "САВСЕРВIС СТОЛИЦЯ", 

ТОВ "ТС ПЛЮС" 

31903537, 36264680 

Заступник директора з розвитку 

мережi магазинiв "Wine Time" 

24.04.2019 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
Гулiєв Урфан Рiзван 

огли 
  1970 Вища 28 

ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ" 

32252776 

Директор 

24.04.2007 

Безстроково 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 



займав(є) за останні 5 років який обрано посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Ревiзор 

Давлатьоров 

Анатолiй 

Бобоарабович 

  1966 Вища 38 

ТОВ "САВсервiс", ТОВ 

"САВХОЗ". 

19129707, 33801770 

Директор, заступник директора 

29.03.2011 

безстроково 
Ні 

2 Головний бухгалтер 
Неживий Олександр 

Анатолiйович 
  1968 Вища 32 

ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ" 

32252776 

Головний бухгалтер 

29.08.2012 

Безстроково 
Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради 
Строган Анатолiй 

Васильович 
  2 529 20,7261 2 529 0 

2 Член Наглядової ради 
Баришевський Олег 

Олександрович 
  2 529 20,7261 2 529 0 

3 Член Наглядової ради 
Нагурний Вадим 

Аркадiйович 
  594 4,8681 594 0 

4 
Секретар Наглядової 

ради 

Сафонов Максим 

Едуардович 
  2 529 20,7261 2 529 0 

5 Член Наглядової ради 
Толстой Олександр 

Миколайович 
  101 0,8277 101 0 

6 Ревiзор 
Давлатьоров Анатолiй 

Бобоарабович 
  183 1,4998 183 0 

7 Директор Гулiєв Урфан Рiзван огли   132 1,0818 132 0 

8 Головний бухгалтер 
Неживий Олександр 

Анатолiйович 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

https://asnova.com/stakeholders/insha-informatsiya-67-67/ 

 

3. Структура власності 

https://asnova.com/stakeholders/insha-informatsiya-67-67/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ" (вул. М. Краснова, 27, м. Київ, 03115, Україна). "Аснова Холдинг" - 

холдинг, що працює у сферах дистрибуцiї, логiстики, роздрiбної торгiвлi, нерухомостi на територiї 

України є материнською компанiєю групи компанiй "АСНОВА". 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Товариство не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Облiк необоротних активiв 

До основних засобiв (ОЗ) вiдносяться матерiальнi активи, очiкуваний строк корисного використання 

(експлуатацiї) яких бiльше одного року, або операцiйного циклу, якщо вiн довший за рiк та 

утримуються для використання у виробництвi або постачаннi товарiв чи наданнi послуг для надання в 

оренду або для адмiнiстративних цiлей. 

Групи основних засобiв та iнших необоротних активiв: 

- Земельнi дiлянки 

- Споруди та передавальнi пристрої 

- Будiвлi 

- Машини та обладнання 

- Транспортнi засоби                                     

- Iнструменти, прилади та iнвентар 

- Iншi основнi засоби 

Iнвестицiйна нерухомiсть 

Транспортно-заготiвельнi витрати включаються до вартостi основних засобiв для яких вони були 

понесенi. Якщо транспортно-заготiвельнi витрати вiдносятсяь до кiлькох об'єктiв, то розподiляти їх слiд 

пропорцiйно вартостi таких об'єктiв.  

Модель облiку основних засобiв, крiм автотранспорту та нерухомостi (земля, будiвлi)  - облiк за 

первiсною вартiстю. Модель облiку автотранспорту та нерухомостi - облiк за переоцiненою вартiстю. 

Нарахування амортизацiї по  в податковому та бухгалтерському облiку по основним засобам та iншим 

необоротним активам здiйснюється за прямолiнiйним та кумулятивними методами. 

Первiсна вартiсть основних засобiв збiльшується на суму витрат, пов'язаних з полiпшенням об'єкта 

(модернiзацiя, модифiкацiя, добудова, дообладнання, реконструкцiя тощо), що призводить до 

збiльшення майбутнiх економiчних вигiд, первiсно очiкуваних вiд використання об'єкта. 

Полiпшення низьколiквiдних основних засобiв, вважається такими, що не призводять до збiльшення 

майбутнiх економiчних вигод (якщо iнше не вказано в актi комiсiї) та включаються до складу поточних 

витрат.  Термiн низьколiквiднi основнi засоби означає цiнностi з первiсною вартiстю до 2500,00 грн. та 

з початку експлуатацiї яких минуло бiльше 12 мiсяцiв. 

Первiсною вартiстю безоплатно отриманих основних засобiв визнається їх справедлива вартiсть на дату 

отримання з урахуванням iнших витрат, якi включаються до первiсної вартостi необоротних активiв 

придбаних за плату.  

Справедлива вартiсть визначається одним iз способiв: за документами дарувальника (iнвойс, або 



рахунок-фактура, або акт, або накладна, або договiр); за митною вартiстю; за звiтом оцiнщика; комiсiєю 

по Пiдприємству. 

Прiоритетнiсть вказаних способiв збiгається з черговiстю викладення у даному наказi. Тобто, якщо у 

Пiдприємства є документи дарувальника iз зазначенням вартостi безоплатно переданих основних 

засобiв, то наступнi два способи не застосовуються. 

Переоцiнку основних засобiв Пiдприємство може проводити, якщо їх залишкова вартiсть значно (бiльш 

нiж на 20 вiдсоткiв) вiдрiзняється вiд справедливої вартостi на дату балансу. Облiковою одиницею 

бухгалтерського облiку основних засобiв вважати об'єкт основних засобiв. Основний засiб може 

складатись з необмеженої кiлькостi комплектуючих: пристосувань, приладiв, вузлiв якi можуть 

виконувати певну роботу тiльки у складi основного засобу. На дату рiчного балансу Пiдприємство має 

оцiнювати, чи iснують ознаки можливого зменшення корисностi основних засобiв та нематерiальних 

активiв: суттєвi негативнi змiни  в технологiчному, ринковому, економiчному або в правовому 

середовищi, у якому дiє Пiдприємство, що вiдбулися протягом звiтного перiоду або очiкуванi 

найближчим часом. За наявностi ознак зменшення корисностi активу, сума знецiнення визначається для 

кожного окремого активу, в порядку передбаченими МСФЗ - балансову вартiсть зменшують до суми 

очiкуваного вiдшкодування (максимальна з двох оцiнок: цiннiсть використання та справедливою 

вартiстю вибуття). Таке зменшення визначається в прибутках чи збитках, якщо актив не облiковують за 

переоцiненою вартiстю. 

Оцiнка наявностi ознак можливого зменшення корисностi проводиться для будь якої значної групи 

необоротних активiв (наприклад транспорту) i якщо ознак знецiнення не виявлено, то вважається, що 

ознак знецiнення не iснує i для решти необоротних активiв. Незалежно вiд наявностi ознак (iндикаторiв) 

знецiнення щорiчно тестуються на знецiнення: гудвiл, нематерiальнi активи з невизначеним строком, 

нематерiальнi активи у стадiї розробки ( якщо розробка на дату балансу вже триває бiльше 18 мiсяцiв, а 

експлуатацiю ще не розпочато) та пошкодженi необоротнi активи.  Збиток вiд зменшення корисностi, 

визнаний для необоротних активiв ( за винятком гудвiлу) в попереднiх перiодах Пiдприємство сторнує, 

якщо i тiльки якщо змiнилися попереднi оцiнки, застосованi для визначення суми очiкуваного 

вiдшкодування. Нематерiальнi активи - це немонетарний актив, який немає матерiальної форми та може 

бути iдентифiкований. Нематерiальний актив визнається, якщо є ймовiрнiсть того, що майбутнi 

економiчнi вигоди, якi вiдносяться до активу надходитимуть до суб'єкта господарювання та собiвартiсть 

активу можна достовiрно визначити. Нематерiальнi активи з визначеними Пiдприємством термiнами 

використання, придбанi в рамках окремих операцiй, враховуються за вартiстю за вартiстю придбання за 

вирахуванням накопиченої амортизацiї i накопиченого збитку вiд знецiнення. Амортизацiя 

нараховується рiвномiрно протягом корисного термiну використання нематерiальних активiв. Очiкуванi 

термiни корисного використання i метод нарахування амортизацiї аналiзуються принаймнi раз на рiк, 

при цьому всi змiни в оцiнках вiдображуються в звiтностi без перерахування порiвняльних показникiв. 

Нематерiальний актив списується при продажу або коли вiд його майбутнього використання або 

вибуття не очiкується економiчних вигод. Дохiд або збиток вiд списання нематерiального активу, що є 

рiзницею мiж чистими чумами вiд вибуття i балансовою вартiстю активу, що є рiзницею мiж чистими 

сумами вiд вибуття  i балансовою вартiстю активу, включаються в звiт про сукупнi доходи i витрати у 

момент списання.   

  Орендованi активи. Облiк активiв з прав оренди здiйснювати у вiдповiдностi з положеннями МСФЗ 16 

"Оренда".  Вимоги стандарту не поширювати на вiдображення в облiку договорiв, очiкуваний строк дiї 

яких складає менше 365 днiв, або якщо первiсна вартiсть вiдповiдного базового активу (без ПДВ) склала 

менше 30 000,00 грн. 

Очiкуваний строк дiї договору оренди при первiсному визнаннi Активу та при подальшiй його 

модифiкацiї визначати виходячи з перiоду, протягом якого Пiдприємство має намiр використовувати 

цей Актив у господарськiй дiяльностi i у зв'язку з цим своєчасно пролонгувати  вiдповiдний договiр 

оренди або заключати новий договiр на аналогiчних умовах з тим же саме Орендодавцем, та остаточно 

встановлювати  Наказом  по Пiдприємству при первiсному визнаннi або модифiкацiї такого Активу. 

Модифiкацiю Активу з прав оренди вiдображати у тому перiодi, у якому вступили в силу вiдповiднi 

змiни до договору оренди.  

У випадку змiни орендної плати в мiсяцi повного припинення використання Активу у зв'язку з 

закiнченням дiї вiдповiдного договору оренди та припиненням визнання цього Активу у облiку, 



модифiкацiю Активу не вiдображати.  

Не є модифiкацiєю Активу з права оренди випадок, коли  одночасного  припиняється старий договiр 

оренди та вступає в силу новий договiр оренди з тим же самим Орендодавцем та на тих же самих 

умовах, що не ведуть до змiни об'єкту оренди та орендної плати, i при цьому не змiнюється очiкуваний 

строк використання цього Активу у господарськiй дiяльностi. 

Ставка вiдсотка (ставка дисконтування) для оцiнки орендного зобов'язання за теперiшньою вартiстю 

орендних платежiв, визначається виходячи з загальнодоступної iнформацiї про вiдповiднi процентнi 

ставки кредитування на сайтi НБУ "Вартiсть кредитiв за даними статистичної звiтностi банкiв України 

(без урахування овердрафту)" (https://bank.gov.ua файл "Procentlastb_KR" ) на дату створення/ 

модифiкацiї  активу з права користування оренди  та з урахуванням реальних ринкових умов 

кредитування, що є доступнi Пiдприємству на цей момент часу та остаточно встановлюється 

вiдповiдним Наказом по Пiдприємству. 

Розмiр ставки вiдсотка це ставка додаткових запозичень, яка визначається  за даними НБУ, як 

середньозважена за день вартiсть у процентах рiчних для суб'єктiв господарювання i обирається в 

залежностi вiд строку використання прав оренди i виду валюти потенцiйного кредиту. 

Протягом дiї правового режиму воєнного, надзвичайного стану положення попереднiх двох абзацiв не 

застосовуються. Ставка вiдсотка (ставка дисконтування) для оцiнки орендного зобов'язання за 

теперiшньою вартiстю орендних платежiв, визначається першого числа мiсяця (на який припадає дата 

початку оренди або дата набуття чинностi модифiкацiєю) на рiвнi ставки пропозицiї на можливi 

кредити, якi може отримати Пiдприємство в обслуговуючому банку, або в iнших потенцiйних банках 

кредиторах. Документальним пiдтвердженням такої ставки вiдсотка може бути довiдка, лист, або iнший 

документ виданий банком, в якому зазначена ставка на перше число мiсяця, в якому вiдбувається 

створення/ модифiкацiя активу з права користування.  

Якщо вiдсутня впевненiсть, щодо валюти потенцiйного кредиту, то ефективна ставка вiдсотка 

визначається виходячи з даних по кредитах у нацiональнiй валютi. 

Облiк запасiв 

Визнання й первiсну оцiнку запасiв (матерiалiв, сировини, палива, товарiв) здiйснюється залежно вiд 

шляхiв надходження запасiв на пiдприємство: придбання за плату, виготовлення власними силами, 

внесення в статутний капiтал, одержання безоплатно, придбання в результатi обмiну на подiбнi й 

неподiбнi запаси вiдповiдно до МСБО 2 "Запаси". 

Датою визнання запасiв придбаних за плату, вважати дату переходу ризикiв i вигод, пов'язаних з правом 

власностi у вiдповiдностi з умовами договорiв з постачальниками.  

Первiсною вартiстю безоплатно отриманих запасiв визнається їх справедлива вартiсть на дату 

отримання з урахуванням iнших витрат, якi включаються до первiсної вартостi запасiв придбаних за 

плату.  

Справедлива вартiсть визначається одним iз способiв: 

- за документами дарувальника (iнвойс, або рахунок-фактура, або акт, або накладна, або договiр); 

- за митною вартiстю; 

- комiсiєю по пiдприємству. 

Прiоритетнiсть вказаних способiв збiгається з черговiстю викладення у даному наказi. Тобто, якщо у 

пiдприємства є документи дарувальника iз зазначенням вартостi безоплатно переданих запасiв, то 

наступнi два способи не застосовуються. 

Якщо пiсля оприбуткування запасiв постачальником надається кредит-нота, то вiдображення в облiку 

здiйснюється в залежностi вiд змiсту первинного документу: 

- якщо кредит-нотою оформлено надання  знижки, то на суму знижки вiдображається: 

а) зменшення собiвартостi реалiзованих товарiв або витрати на списання iнших запасiв та одночасно 

зменшується первiсна вартiсть запасiв i заборгованiсть перед постачальником  

б) зменшується первiсна вартiсть запасiв (якщо запаси ще не реалiзованi); 

- якщо кредит нотою компенсуються затрати пiдприємства або оформлено прощення боргу, то на суму 

кредит-ноти вiдображається збiльшення iнших операцiйних доходiв. 

Дiють наступнi методи оцiнки вибуття запасiв: 

- при вiдпуску запасiв (матерiалiв, сировини (палива), комплектуючих, запасних частин ) - метод ФIФО 

в розрiзi мiсць зберiгання; 



- при вiдпуску товарiв - метод ФIФО в розрiзi мiсць зберiгання.  

Запаси вiдображаються в бухгалтерському облiку i звiтностi за найменшою з двох оцiнок: первiсною 

вартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї. Переоцiнка до чистої вартостi реалiзацiї може бути проведена 

за рiшенням керiвництва, зокрема у випадку, якщо чиста вартiсть реалiзацiї бiльш нiж на 10 % менше 

первiсної (крiм автомобiльних шин). Чисту вартiсть реалiзацiї запасiв визначає комiсiя створена на 

пiдприємствi. 

Транспортно-заготiвельнi витрати (ТЗВ), що входять у первiсну вартiсть запасiв, придбаних за плату, 

безпосередньо включаються в собiвартiсть запасiв. Якщо ТЗВ пов'язанi iз доставкою кiлькох 

найменувань запасiв, то сума ТЗВ розподiляється мiж ними пропорцiйно вартостi придбання запасiв.  

 

Облiк Фiнансових iнвестицiй в асоцiйованi i дочiрнi пiдприємства    

Фiнансовi iнвестицiї в асоцiйованi i дочiрнi пiдприємства   для цiлей складання окремої фiнансової 

звiтностi облiковуються   за вартiстю, що визначена за методом участi в капiталi:  при первiсному 

визнаннi iнвестицiї в асоцiйованi i дочiрнi пiдприємства визнаються за собiвартiстю, а згодом їх 

балансова вартiсть на кожну звiтну дату збiльшується або зменшується за рахунок визнання частки 

пiдприємства в прибутку або збитку об'єкта iнвестування пiсля дати придбання. Частка пiдприємства: 

- в прибутку об'єкта iнвестування враховується в поточних доходах вiд участi в капiталi та збiльшує 

прибуток пiдприємства  

- в збитку об'єкта iнвестування враховується в поточних витратах вiд участi в капiталi та збiльшує 

збиток пiдприємства.  

       Дивiденди, що пiдлягають отриманню вiд такого об'єкта iнвестування, зменшують балансову 

вартiсть iнвестицiї.  Якщо балансова вартiсть iнвестицiї  менше суми дивiдендiв. що пiдлягають 

отриманню вiд такого   об'єкта iнвестування - то у цьому випадку попередньо балансова вартiсть таких 

iнвестицiй збiльшується з одночасним збiльшенням у пiдприємства нерозподiленого прибутку на таку 

величину, щоб пiсля зменшення на  суму  дивiдендiв балансова вартiсть iнвестицiї  дорiвнювала  

нульовому значенню. 

        Фiнансовi iнвестицiї, що облiковуються за методом участi в капiталi, на дату балансу 

вiдображаються за вартiстю, що визначається з урахуванням  усiх змiн загальної величини власного 

капiталу об'єкта iнвестування, а не тiльки змiнами, що виникли за рахунок прибутку або збитку у об'єкта 

iнвестування за поточний перiод . А саме з урахуванням:   

- змiн, що виникають вiд переоцiнки основних засобiв або iнвестицiйної нерухомостi у об'єкта 

iнвестування 

- змiн, що виникають вiд рiзницi у валютних курсах та прямо впливають на власний капiтал об'єкта 

iнвестування, оминаючи прибуток або збиток за поточний перiод у об'єкта iнвестування  

- iнших змiн величини власного капiталу об'єкта iнвестування, якi прямо не впливають прибуток або 

збиток у об'єкта iнвестування за поточний перiод 

У цьому випадку балансова вартiсть фiнансових iнвестицiй збiльшується або зменшується з одночасним 

збiльшенням або зменшенням у пiдприємства вiдповiдних статей додаткового власного капiталу.   

Припиняється визнання своєї частки подальших збиткiв, якщо частка в збитках асоцiйованої або 

дочiрньої компанiї на звiтну дату дорiвнює балансовiй вартостi iнвестицiї такого об'єкта iнвестування, 

що була сформована на попередню звiтну дату,  або перевищує її. 

В бухгалтерському облiку фiнансовi iнвестицiї, за якими балансова вартiсть зменшилася до нульового 

значення, вiдображаються за нульовою вартiстю. 

Пiсля зменшення балансової вартостi iнвестицiї в асоцiйовану або дочiрню компанiю до нульового 

значення,  пiдприємство визнає додатковi збитки та зобов'язання тiльки в обсязi, взятих на себе 

юридичних або конструктивних зобов'язань або здiйснених платежiв за дорученням асоцiйованої або 

дочiрньої компанiї. 

Якщо надалi об'єкт iнвестування звiтує про чистi прибутки, то в бухгалтерському облiку поновлюються 

фiнансовi iнвестицiї в сумi, що перевищує частку ранiше не визнаних збиткiв.  

 У випадку продажу, анулювання  або списання фiнансових iнвестицiй з балансу з будь яких iнших 

причин, їх балансова вартiсть  перераховується на дату останнього дня мiсяця, попереднього до мiсяця, 

в якому вiдбулася така подiя. 

 



Облiк розрахункiв 

Фiнансовi активи та фiнансовi зобов'язання при первiсному визнання вiдображаються за справедливою 

вартiстю, в подальшому вiдображаються в балансi за амортизованою вартiстю, або справедливою 

вартiстю в залежностi вiд характеристики грошових потокiв та бiзнес-моделi. 

Поточна дебiторська заборгованiсть, яка є фiнансовим активом (крiм придбаної заборгованостi та 

заборгованостi, призначеної для продажу), включається до пiдсумку балансу за чистою реалiзацiйною 

вартiстю. Для визначення чистої реалiзацiйної вартостi на дату балансу обчислюється  резерв на 

покриття збиткiв вiд сумнiвної заборгованостi. Залишок резерву на покриття збиткiв вiд сумнiвної 

заборгованостi на дату балансу не може бути бiльшим, нiж загальна сума усiєї дебiторської 

заборгованостi на ту саму дату. 

Резерв на покриття збиткiв вiд сумнiвної заборгованостi за наданi послуги, товари, основнi засоби та 

iншi активи нараховується у розмiрi такої дебiторської заборгованостi пiсля 30 календарного дня з 

моменту настання строку платежу. 

Аналогiчно нараховується резерв на покриття збиткiв вiд сумнiвної заборгованостi по iнших видах 

дебiторської заборгованостi. 

Резерв на покриття збиткiв вiд сумнiвної заборгованостi не нараховується на дебiторську заборгованiсть 

пов'язаних осiб. 

Амортизована собiвартiсть фiнансового активу або фiнансового зобов'язання визначається з 

урахуванням середньої ринкової ставки вiдсотка, яка дiяла на дату первiсного визнання першої частини 

або дату пролонгацiї активу або зобов'язання.  Середня ринкова ставка вiдсотка розраховується 

виходячи iз вiдсоткiв за кредитами у нацiональнiй валютi, якими користуються пiдприємство та його 

дочiрнi пiдприємства, як процентне вiдношення добутку суми вiдсоткiв за день та кiлькостi днiв у роцi 

до суми кредитiв на певну дату.  

 

Облiк резервiв та забезпечень 

Використовується наступний  перелiк створюваних на пiдприємствi резервiв (фондiв) та забезпечень i 

порядок їх  формування й використання: 

- забезпечення виплат вiдпусток. Резерв нараховується в сумi  щомiсячного забезпечення.. Сума 

щомiсячного забезпечення на оплату вiдпусток по кожному працiвнику,  визначається як  рiзниця мiж 

сумою нарахованого резерву на кiнець поточного мiсяця та сумою нарахованого резерву на початок 

мiсяця. Сума нарахованого резерву на кiнець мiсяця визначається як добуток кiлькостi днiв 

невикористаної вiдпустки, на яку має право працiвник, станом на кiнець поточного мiсяця, та середньої 

заробiтної плати працiвника за останнi 12 мiсяцiв (поточний мiсяць включно)  та коефiцiєнту 

нарахувань на заробiтну плату. 

- забезпечення iнших витрат i платежiв. Зокрема створення резерву на витрати непiдтвердженi на 

момент закриття мiсяця первинними документами, але наявнiсть яких у звiтному мiсяцi не викликає 

сумнiвiв i сума яких може бути визначена з достатньою вiрогiднiстю. Пiдставою для перенесення 

iнформацiї про таку господарську операцiю до облiкових регiстрiв бухгалтерського облiку є належним 

чином оформлений внутрiшнiй первинний документ (акт, довiдка), складений посадовою особою, 

вiдповiдальною за приймання-вiдпуск товарно-матерiальних цiнностей, робiт i послуг.. У перiодi, коли 

поступили оригiнали документiв, здiйснюється запис методом "сторно" Вiдображення  використання 

забезпечення методом "сторно" зумовлено необхiднiстю коректного вiдображення витрат минулих 

податкових рокiв у бухгалтерському облiку поточного року. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ"  є материнською компанiєю групи, до складу  якої входять великi та 

середнi пiдприємства. Фiнансування дiяльностi здiйснюється головним чином за рахунок власного 

капiталу, нарахованих та отриманих дивiдендiв вiд дочiрнiх та асоцiйованих пiдприємств. За 

необхiдностi тимчасового фiнансування оборотного капiталу пiдприємства вiдбувається залучення 

коштiв шляхом отримання короткострокових безпроцентних поворотних фiнансових допомог (позик) 

вiд дочiрнiх та асоцiйованих пiдприємств. Кредитнi кошти вiд банкiв та фiнансових установ 

безпосередньо пiдприємством практично не залучаються. 



 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Товариство не проводило будь-яких дослiджень та розробок протягом звiтного перiоду, кошти на цi цiлi 

не витрачалися. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

Основний вид дiяльностi емiтента - надання послуг щодо обробляння даних, розмiщування iнформацiї 

на веб-вузлах та сумiжнi послуги. Рiчна сума виручки за цим видом дiяльностi становить 6 384 тис. грн. 

Дiяльнiсть товариства не залежить вiд сезонних змiн. Основними ринками збуту емiтента, в основному, 

є дочiрнi та асоцiйованi пiдприємства. Основнi клiєнти - ПрАТ "САВ - 92" (ЄДРПОУ - 42903398), ТОВ 

"САВСЕРВIС-МОВА" (ЄДРПОУ -  30776789), ТОВ "ТС ПЛЮС" (ЄДРПОУ - 36264680). 

Основними постачальниками робiт або послуг є дочiрнi та асоцiйованi пiдприємства ТОВ "АПIЛЕНД" 

(ЄДРПОУ - 24579571) - надання IТ послуг, ТОВ "ТС ПЛЮС" (ЄДРПОУ - 36264680) - надання послуг 

оренди.   

Iнформацiя про особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть емiтент - особливостi 

стану розвитку галузi не дослiджувались. Опис технологiй, якi використовує особа  у своїй дiяльностi - 

не використовує. Мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть - В звiтному роцi товариство 

не проводило дослiджень по цьому питанню. Iнформацiя про конкуренцiю в галузi - конкурентами 

Товариства є пiдприємства та органiзацiї, якi надають такi ж самi послуги. Перспективнi плани розвитку 

емiтента - на жаль, в iснуючих умовах господарювання, неможливо робити достатньо впевненi прогнози 

й детальнi плани. 

 

7. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

 

Основними ризиками, якi виникають вiд фiнансових iнструментiв Пiдприємства, є кредитний ризик та 

ризик лiквiдностi, ризик змiни вiдсоткових ставок та валютний ризик. 

 

Кредитний ризик 

Кредитний ризик являє собою ризик того, що клiєнт може не виконати або несвоєчасно виконати свої 

зобов'язання перед Пiдприємством, що призведе до виникнення фiнансових збиткiв у Пiдприємства. 

Кредитний ризик Пiдприємства, головним чином, стосується його торгової дебiторської заборгованостi.  

Суми, поданi у звiтi про фiнансовий стан, скоригованi на суму резерву очiкуваних кредитних збиткiв, 

яка визначається керiвництвом Пiдприємства на основi попереднього досвiду та його оцiнки поточної 

економiчної ситуацiї. 

Пiдприємство структурує рiвнi кредитного ризику, який воно приймає на себе, встановлюючи лiмiти на 

суму ризику, прийнятого стосовно одного клiєнта або групи клiєнтiв.  Лiмiти щодо рiвнiв кредитного 

ризику стосовно клiєнтiв регулярно затверджуються керiвництвом. 

Основним методом оцiнки кредитних ризикiв керiвництвом Пiдприємства є оцiнка 

кредитоспроможностi контрагентiв, для чого використовуються кредитнi рейтинги та будь-яка iнша 

доступна iнформацiя щодо їх спроможностi виконувати борговi зобов'язання. Балансова вартiсть 

фiнансових активiв являє собою максимальну суму кредитного ризику Пiдприємства. 

 

Кредитний ризик станом на 31 грудня 2021 року є низьким, оскiльки переважну частину дебiторської 

заборгованостi на звiтну дату складає дебiторська заборгованiсть пов'язаних сторiн, якi мають достатнiй 

потенцiал виконувати свої договiрнi зобов`язання щодо грошових потокiв у короткостроковiй 

перспективi. 

Всi грошовi кошти Пiдприємства знаходяться в банкiвських установах з кредитним рейтингом 

iнвестицiйного рiвня. 

 

Ризик змiни вiдсоткових ставок 

Ризик змiни вiдсоткових ставок являє собою ризик того, що фiнансовi результати Пiдприємства 

зазнають несприятливого впливу вiд коливань вiдсоткових ставок. 



Пiдприємство не використовує будь-яких похiдних фiнансових iнструментiв для управлiння своїм 

ризиком змiни вiдсоткових ставок.  Керiвництво контролює цей ризик за рахунок пiдтримання 

вiдповiдного кредитного портфелю та можливостi обирати найкращу ринкову пропозицiю, а також 

шляхом укладання кредитних угод, якi не дозволяють банку збiльшити вiдсоткову ставку в 

односторонньому порядку. 

 

Валютний ризик 

Валютний ризик являє собою ризик того, що фiнансовi результати Пiдприємства зазнають 

несприятливого впливу вiд змiни курсiв обмiну валют.  Пiдприємство провадить експортно-iмпортнi 

операцiї, деномiнованi в iноземних валютах. Пiдприємство не використовує будь-яких похiдних 

фiнансових iнструментiв для управлiння валютним ризиком, водночас, керiвництво намагається 

зменшити вплив такого ризику за рахунок встановлення лiмiтiв щодо рiвня ризику за валютами. 

Керiвництво вважає, що враховуючи чистий залишок монетарних активiв i зобов'язань в iноземних 

валютах станом на 31 грудня 2021 року, ризики Пiдприємства стосовно змiни курсiв обмiну зазначених 

валют є незначними. 

 

Ризик лiквiдностi  

Ризик лiквiдностi виникає у питаннях загального фiнансування дiяльностi Пiдприємства та управлiння 

позицiями лiквiдностi.  Вiн включає ризик неспроможностi профiнансувати активи у вiдповiднi строки 

та за вiдповiдною ставкою, а також ризик нездатностi реалiзувати актив за достатньою цiною у 

вiдповiдний часовий промiжок. 

Пiдприємство здiйснює управлiння своїм ризиком лiквiдностi шляхом  пiдтримання адекватного рiвня 

резервiв, отримання банкiвського фiнансування та заощадження кредитних ресурсiв, а також постiйного 

монiторингу прогнозного та фактичного рiвнiв потокiв грошових коштiв та порiвняння термiнiв 

погашення фiнансових активiв i зобов'язань. 

 

8. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

Стратегiя  подальшої  дiяльностi  Товариства  на  наступний  рiк -  розвиток напрямкiв дiяльностi, 

визначених статутом. 

 

9. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

"За останнi 5 рокiв витрати на придбання/виготовлення капiтальних iнвестицiй складають:  

 

2017 = 1 289 тис. грн. 

придбання (виготовлення) основних засобiв - 857 тис. грн. 

придбання (виготовлення) iнших необоротних матерiальних активiв - 44 тис. грн. 

придбання (виготовлення) нематерiальних активiв - 388 тис. грн. 

придбання корпоративних прав пiдприємства  - 26 438 тис. грн. 

 

2018 = 6 136 тис. грн. 

придбання (виготовлення) основних засобiв - 1 257 тис. грн. 

придбання (виготовлення) iнших необоротних матерiальних активiв - 49 тис. грн. 

придбання (виготовлення) нематерiальних активiв - 4 830 тис. грн. 

придбання корпоративних прав пiдприємства  - 1 900 тис. грн. 

 

2019 = 6 229 тис. грн. 

придбання (виготовлення) основних засобiв - 47 тис. грн. 

придбання (виготовлення) iнших необоротних матерiальних активiв - 8 тис. грн. 

придбання (виготовлення) нематерiальних активiв - 6 174 тис. грн. 



придбання корпоративних прав пiдприємства  - 37 330 тис. грн. 

 

2020 = 1 982 тис. грн. 

придбання (виготовлення) основних засобiв - 160 тис. грн. 

придбання (виготовлення) iнших необоротних матерiальних активiв - 9 тис. грн. 

придбання (виготовлення) нематерiальних активiв - 1 813 тис. грн. 

 

2021 = 3 033 тис. грн. 

придбання (виготовлення) основних засобiв - 1 492 тис. грн. 

придбання (виготовлення) iнших необоротних матерiальних активiв - 16 тис. грн. 

придбання (виготовлення) нематерiальних активiв - 1 525 тис. грн. 

придбання корпоративних прав пiдприємства  - 44 674 тис. грн." 

 

10. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них. 

Основнi засоби емiтента включають:  

- Машини та обладнання. 

- Транспортнi засоби. 

- Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi). 

- Iншi основнi засоби. 

- Малоцiннi необоротнi матерiальнi активи. 

                                                     

Основнi засоби використовуються в господарськiй дiяльностi. Основнi засоби знаходяться за мiсцем 

дiяльностi компанiї. 

Плани капiтального будiвництва в Компанiї вiдсутнi. По оцiнкам Компанiї екологiчнi питання на спосiб 

утримання активiв суттєвого впливу не мають. 

 

11. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Iстотними проблемами, що мають великий вплив на дiяльнiсть емiтента, є недосконала законодавча  

полiтика, що часто змiнює свiй напрямок, економiчнi обмеження, високi ставки податкiв, проблеми, що 

пов'язанi з вiдшкодуванням ПДВ. Також погано впливає на розвиток емiтента велика кiлькiсть 

контролюючих органiв, що дуже ускладнює отримання дозволiв, складнiсть отримання банкiвських 

кредитiв. Ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень - високий. 

 

12. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Укладених, але не виконаних ще договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду пiдпри- ємство 

немає. 

 

13. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв Товариства (осiб) - 21; 

 

Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть 

працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 11. 

 

Фонд оплати працi у 2021 р.: 13 567 тис. грн. фонд оплати працi у 2020 р.: 9 505 тис.грн. 

 

14. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду до емiтента не 

надходили. 

 

15. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi емiтента вiдсутня. 

 

 



Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 2 446 3 379 0 0 2 446 3 379 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 150 122 0 0 150 122 

  транспортні засоби 2 104 3 037 0 0 2 104 3 037 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 192 220 0 0 192 220 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 2 446 3 379 0 0 2 446 3 379 

Додаткова інформація Опис: Термiни та умови користування основними засобами (за 

основними групами): вiдповiдають технiчним. 

Первiсна вартiсть основних засобiв - 5380 тис.грн. 

Ступiнь їх зносу - 37,19 %. 

Ступiнь їх використання - 64,5 %. 

Сума нарахованого зносу - 2001 тис. грн. 

Чим зумовленi суттєвi змiни у вартостi основних засобiв - суттєвих 

змiн у вартостi основних засобiв не вiдбулося. 

Iснуючi обмеження на використання майна емiтента - немає. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

1 609 285 1 196 352 

Статутний капітал, тис.грн 12 202 12 202 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

12 202 12 202 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

13 189 9 804 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

134 106 

Висновок Використана методика розрахунку вартостi чистих активiв емiтента за попереднiй та  

звiтний перiоди вiдповiдно до ст. 14 Закону України "Про акцiонернi товариства". 

Вартiсть чистих активiв акцiонерного товариства не менша вiд статутного капiталу  

(скоригованого). Вимоги п.3 ст.155 Цивiльного кодексу України дотримуються. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 



Кредити банку X 1 047 X X 

у тому числі:  

Кредитна лiнiя 16.07.2021 1 047 8,99 14.07.2024 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 61 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 157 138 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 158 246 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, д/н р-н, м.Київ, вул. 

Якубенкiвська, 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності без лiцензiї 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

д/н 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.01.1900 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-04 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 



заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, д/н р-н, м.Київ, 

вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Послуги з подання звiтностi (дозвiл 

DR/00001/APA) та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР та 

оприлюднення регульованої iнформацiї 

(дозвiл DR/00002/APA) вiд iменi 

учасникiв фондового ринку. 

 

 



5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Приватне акцiонерне 

товариство "САВ 92" 

Акціонерне товариство 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

42903398 100 0 100 Грошовi кошти 

2 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"САВСЕРВIС" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

19129707 100 0 100 Грошовi кошти 

3 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "БIНАЙС" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

31403831 85,4545 0 85,4545 Грошовi кошти 

4 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ДЦ ПЛЮС" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

31509992 100 0 100 Грошовi кошти 

5 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"САВСЕРВIС-МОВА" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

30776789 100 0 100 Грошовi кошти 

6 Дочiрнє пiдприємство 

"САВСЕРВIС СТОЛИЦЯ" 

Дочірнє підприємство 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

31903537 100 0 100 Грошовi кошти 

7 Дочiрнє пiдприємство 

"САВСЕРВIС КАРПАТИ" 

Дочірнє підприємство 

79056, м. Львiв, вулиця 

Польова, 55 

30387458 100 0 100 Грошовi кошти 

8 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АЙПIЛЕНД" 

Товариство з обмеженою 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

24579571 95 0 95 Грошовi кошти 



відповідальністю 

9 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ЕСМА" 

Приватне акціонерне 

товариство 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

01267886 100 0 100 Грошовi кошти 

10 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "САВХОЗ" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

08660, Україна, Київська 

область, Василькiвський 

район, с. Ксаверiвка, 

Центральний майдан, 4 

33801770 83,33 16,67 100 Грошовi кошти 

11 ПРИВАТНЕ 

СIЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКЕ 

ПIДПРИЄМСТВО IМ. Т. Г. 

ШЕВЧЕНКА 

Приватне підприємство 

08670, Київська обл., 

Василькiвський район, с. 

Тростинка, вул. Кiрова, буд. 4 

31379694 100 0 100 Грошовi кошти 

12 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ТС ПЛЮС" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

36264680 31,557 68,443 100 Грошовi кошти 

13 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"САВТОСЕРВIС" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

38441323 100 0 100 Грошовi кошти 

14 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "АБК 

СЕРВIС" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

38760231 100 0 100 Грошовi кошти 

15 ПРИВАТНЕ 

ПIДПРИЄМСТВО "ПРОМО 

СЕРВIС" 

Приватне підприємство 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, будинок 27 

36738796 100 0 100 Грошовi кошти 

16 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю  "ОРГАНIК 

СТАНДАРТ" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

34806675 66 0 66 Грошовi кошти 

17  Logistar B.V. 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Херiкербергвег 238, Луна 

АренА, 110СМ, Амстердам, 

Нiдерланди 

851500389 100 0 100 Грошовi кошти 

18 ASNOVA INVESTMENTS 20 Спиру Кипрiану, Чапо НЕ 177268 100 0 100 Грошовi кошти 



LTD 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Централ, 3-й поверх, 1075 м. 

Нiкосiя, Кiпр 

19 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

iнвестицiйно-виробнича 

корпорацiя "Iнтекс" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

08660, Київська обл., 

Бiлоцерковський р-н, с. 

Ксаверiвка, Центральний 

Майдан, 4 

31189232 100 0 100 Грошовi кошти 

20 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнi-стю "Дипломат 

Авто" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

36265328 100 0 100 Грошовi кошти 

21 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Агроiст 

Бейкiнг енд Мiллiнг" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

34591901 100 0 100 Грошовi кошти 

22 Komora Finance B.V. 

Інші організаційно-правові 

форми 

Херiкербергвег 238, Луна 

АренА, 110СМ, Амстердам, 

Нiдерланди 

д/н 0 47 47 Грошовi кошти 

23 Ekol Lojistik Anonim Sirketi 

Інші організаційно-правові 

форми 

Eyup Sultan Mah. Mehmet Akif 

Cad. No: 3A, 

Sancaktepe/Istanbul 

261597 0 2,5 2,5 Грошовi кошти 

24 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ЕКОЛЬ 

ЛОГIСТIКС" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

31280577 0 47 47 Грошовi кошти 

25 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "БРОК-С" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27 

37963235 0 47 47 Грошовi кошти 

 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 



на організованих 

ринках капіталу 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

49/1/2013 12 202 1 000,00 Акцiонери 

Товариства мають 

право:  

1. Брати участь в 

управлiннi 

справами 

Товариства 

шляхом участi у 

Загальних Зборах 

або в iнших 

органах 

Товариства в 

порядку, 

передбаченому 

чинним 

законодавством 

України та 

Статутом;  

2. Брати участь у 

розподiлi 

прибутку 

Товариства та 

одержувати його 

частку (дивiденди) 

згiдно з чинним 

законодавством 

України та 

Статутом; 

3. Вийти з складу 

Акцiонерiв в 

порядку та на 

умовах, 

визначених 

чинним 

законодавством 

України та 

Статутом; 

4. Одержувати 

iнформацiю про 

Публiчна 

пропозицiя 

вiдсутня, до 

бiржового реєстру 

не включенi. 

д/н 



дiяльнiсть 

Товариства. На 

вимогу Акцiонера 

йому надаються 

для ознайомлення 

рiчнi баланси, 

звiти Товариства 

про його 

дiяльнiсть, 

протоколи 

Загальних Зборiв, 

iншi необхiднi 

документи; 

5. Вносити свої 

пропозицiї на 

розгляд Загальних 

Зборiв, iнших 

органiв 

Товариства; 

6. На 

першочергове 

та/або пiльгове 

надання послуг, 

якi надає 

Товариство; 

7. На вiдповiдну 

частину майна або 

вартостi частини 

майна Товариства 

у разi його 

лiквiдацiї;      

8. На переважне 

придбання 

додатково 

випущених акцiй в 

кiлькостi, 

пропорцiйнiй 

частцi акцiонера у 

Статутному 

капiталi 

Товариства на 

дату прийняття 



рiшення про 

випуск акцiй; 

9. На переважне 

придбання Акцiй, 

якi пропонуються 

їх власником до 

продажу третiй 

особi в кiлькостi, 

пропорцiйнiй 

частцi акцiонера у 

Статутному 

капiталi 

Товариства. 

Порядок реалiзацiї 

переважного 

права: Акцiонер, 

який має намiр 

продати належнi 

йому акцiї (їх 

частину), 

зобов'язаний 

письмово  

повiдомити про це 

решту Акцiонерiв 

iз зазначенням 

цiни та iнших 

умов продажу 

акцiй, для чого 

надає про це 

письмове 

повiдомлення 

Корпоративному 

секретарю, а за 

його вiдсутностi 

Секретарю 

Наглядової ради. 

Пiсля отримання 

письмового 

повiдомлення вiд 

Акцiонера, який 

має намiр продати 

свої акцiї третiй 



особi, Товариство 

зобов'язане 

протягом двох 

робочих днiв 

направити копiї 

повiдомлення всiм 

iншим Акцiонерам 

Товариства. Якщо  

Акцiонери не 

скористаються 

своїм переважним 

правом протягом 

мiсяця з дня 

повiдомлення про 

намiр акцiонера 

продати належнi  

йому акцiї (їх 

частину), акцiї (їх 

частина) можуть 

бути вiдчуженi 

третiй особi за 

цiною та на 

умовах, що 

повiдомленi 

Акцiонерам 

Товариства. 

10. Вимагати 

здiйснення 

обов'язкового 

викупу 

Товариством 

належних йому 

Акцiй у випадках 

передбачених 

законом.  

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 



випуску 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

14.05.2013 49/1/2013 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000149389 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1 000 12 202 12 202 000 100 

Додаткова інформація Торгiвля цiнними паперами емiтента на /внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснюється, факти лiстингу та делiстингу цiнних 

паперiв емiтента на фондових бiржах вiдсутнi. Додаткова емiсiя за звiтний перiод не здiйснювалась. 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Гулiєв Урфан Рiзван огли   132 1,0818 132 0 

Баришевський Олег Олександрович   2 529 20,7261 2 529 0 

Капетiй Iван Петрович    594 4,8681 594 0 

Строган Анатолiй Васильович    2 529 20,7261 2 529 0 

Усього   5 784 47,4021 5 784 0 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

6384 97 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

48 1 

77.11 - Надання в оренду автомобiлiв i 

легкових автотранспортних засобiв 

126 2 

77.33 - Надання в оренду офiсних машин 

i устатковання, у тому числi комп'ютерiв 

6 0 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=88298 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Директор Товариства повiдомляє, про те, що, наскiльки це йому вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, 

пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне 

подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки Товариства, а також 

про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i 

здiйснення господарської дiяльностi та стан Товариства. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери! Наглядова рада забезпечує стратегiчне керiвництво дiяльнiстю Товариства, 

контроль за дiяльнiстю Виконавчого органу та захист прав усiх акцiонерiв. Ефективне управлiння 

передбачає систему звiтностi Наглядової ради перед Загальними зборами Товариства. Статут 

Товариства чiтко визначає компетенцiю Наглядової ради, у тому числi перелiк повноважень, якi 

вiдносяться до виключної компетенцiї Наглядової ради. Наглядова рада та Виконавчий орган тiсно 

спiвпрацюють в iнтересах Товариства. Статутом Товариства передбачається такий розподiл 

повноважень мiж Наглядовою радою та Виконавчим органом, який забезпечує найкраще використання 

професiйного потенцiалу менеджерiв за умови їх пiдзвiтностi акцiонерам Товариства. Компетенцiя 

Наглядової ради визначається Законом України "Про акцiонернi товариства" та Статутом Товариства 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери! Я, ГУЛIЄВ УРФАН РIЗВАН ОГЛИ, Директор ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ" 

виконував свої обов'язки у вiдповiдностi до повноважень наданих Статутом Товариства. Протягом 

звiтного перiоду конфлiкту iнтересiв щодо виконання мною своїх повноважень не було. Директор 

виконував свою роботу сумлiнно. Зауважень державних органiв контролю до Директора не надходило 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

ПрАТ " АСНОВА ХОЛДИНГ" (код ЄДРПОУ 32252776) заснована у груднi 2002 роцi. Юридична 

адреса: 03115, м. Київ, вул. Миколи Краснова, 27. Фактична адреса: 03115, м. Київ, вул. Миколи 

Краснова, 27. Знаходиться на облiку у ДПI Святошинського району м. Києва з 02.01.2003 року. Платник 

податку на прибуток на загальних умовах. Основною стратегiєю Товариства на поточний рiк є 

стабiлiзацiя фiнансового стану та збiльшення замовлень вiд суб"єктiв господарської дiяльностi. В 



перспективi пiдприємство планує продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi, що i в звiтному роцi. 

Перспективнiсть подальшого розвитку емiтента залежить вiд законодавчих змiн, вона пов'язана iз 

забезпеченням прийняття та виконання адекватних управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн 

зовнiшнього середовища. Перспективи подальшого розвитку пiдприємства визначаються рiвнем 

ефективностi реалiзацiї фiнансової, iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, покращення кадрового 

забезпечення, успiшної реалiзацiї маркетингових програм тощо. Для Емiтента необхiдним є розроблення 

та запровадження рацiональної економiчної полiтики розвитку з метою досягнення ефективних 

результатiв своєї дiяльностi та конкурентоспроможностi пiдприємства. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Укладання дериватив або вчинення правочинiв щодо цiнних паперiв емiтента не вiдбувалось 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

В зв'язку з непередбачуванiстю та неефективнiстю фiнансового ринку України, загальна програма 

управлiнського персоналу щодо управлiння фiнансовими ризиками зосереджена i спрямована на 

зменшення їх потенцiйного негативного впливу на фiнансовий стан Товариства. Операцiї хеджування 

Товариством у звiтному перiодi не застосовувались. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Основними ризиками, якi виникають вiд фiнансових iнструментiв Пiдприємства, є кредитний ризик та 

ризик лiквiдностi, ризик змiни вiдсоткових ставок та валютний ризик. 

 

Кредитний ризик 

Кредитний ризик являє собою ризик того, що клiєнт може не виконати або несвоєчасно виконати свої 

зобов'язання перед Пiдприємством, що призведе до виникнення фiнансових збиткiв у Пiдприємства. 

Кредитний ризик Пiдприємства, головним чином, стосується його торгової дебiторської заборгованостi.  

Суми, поданi у звiтi про фiнансовий стан, скоригованi на суму резерву очiкуваних кредитних збиткiв, 

яка визначається керiвництвом Пiдприємства на основi попереднього досвiду та його оцiнки поточної 

економiчної ситуацiї. 

Пiдприємство структурує рiвнi кредитного ризику, який воно приймає на себе, встановлюючи лiмiти на 

суму ризику, прийнятого стосовно одного клiєнта або групи клiєнтiв.  Лiмiти щодо рiвнiв кредитного 

ризику стосовно клiєнтiв регулярно затверджуються керiвництвом. 

Основним методом оцiнки кредитних ризикiв керiвництвом Пiдприємства є оцiнка 

кредитоспроможностi контрагентiв, для чого використовуються кредитнi рейтинги та будь-яка iнша 

доступна iнформацiя щодо їх спроможностi виконувати борговi зобов'язання. Балансова вартiсть 

фiнансових активiв являє собою максимальну суму кредитного ризику Пiдприємства. 

 

Кредитний ризик станом на 31 грудня 2021 року є низьким, оскiльки переважну частину дебiторської 

заборгованостi на звiтну дату складає дебiторська заборгованiсть пов'язаних сторiн, якi мають достатнiй 

потенцiал виконувати свої договiрнi зобов`язання щодо грошових потокiв у короткостроковiй 

перспективi. 

Всi грошовi кошти Пiдприємства знаходяться в банкiвських установах з кредитним рейтингом 

iнвестицiйного рiвня. 

 

Ризик змiни вiдсоткових ставок 

Ризик змiни вiдсоткових ставок являє собою ризик того, що фiнансовi результати Пiдприємства 

зазнають несприятливого впливу вiд коливань вiдсоткових ставок. 



Пiдприємство не використовує будь-яких похiдних фiнансових iнструментiв для управлiння своїм 

ризиком змiни вiдсоткових ставок.  Керiвництво контролює цей ризик за рахунок пiдтримання 

вiдповiдного кредитного портфелю та можливостi обирати найкращу ринкову пропозицiю, а також 

шляхом укладання кредитних угод, якi не дозволяють банку збiльшити вiдсоткову ставку в 

односторонньому порядку. 

 

Валютний ризик 

Валютний ризик являє собою ризик того, що фiнансовi результати Пiдприємства зазнають 

несприятливого впливу вiд змiни курсiв обмiну валют.  Пiдприємство провадить експортно-iмпортнi 

операцiї, деномiнованi в iноземних валютах. Пiдприємство не використовує будь-яких похiдних 

фiнансових iнструментiв для управлiння валютним ризиком, водночас, керiвництво намагається 

зменшити вплив такого ризику за рахунок встановлення лiмiтiв щодо рiвня ризику за валютами. 

Керiвництво вважає, що враховуючи чистий залишок монетарних активiв i зобов'язань в iноземних 

валютах станом на 31 грудня 2021 року, ризики Пiдприємства стосовно змiни курсiв обмiну зазначених 

валют є незначними. 

 

Ризик лiквiдностi  

Ризик лiквiдностi виникає у питаннях загального фiнансування дiяльностi Пiдприємства та управлiння 

позицiями лiквiдностi.  Вiн включає ризик неспроможностi профiнансувати активи у вiдповiднi строки 

та за вiдповiдною ставкою, а також ризик нездатностi реалiзувати актив за достатньою цiною у 

вiдповiдний часовий промiжок. 

Пiдприємство здiйснює управлiння своїм ризиком лiквiдностi шляхом  пiдтримання адекватного рiвня 

резервiв, отримання банкiвського фiнансування та заощадження кредитних ресурсiв, а також постiйного 

монiторингу прогнозного та фактичного рiвнiв потокiв грошових коштiв та порiвняння термiнiв 

погашення фiнансових активiв i зобов'язань. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні Чинним законодавством не передбачено 

обов'язкова наявнiсть iнформацiї в 

статутi 

та/або внутрiшнiх документах особи 

мети щодо створення довгострокової 

сталої цiнностi в iнтересах особи та її 

стейкхолдерiв 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Згiдно чинного законодавства та Статуту 

Товариства 

Права міноритарних акціонерів так Згiдно чинного законодавства та Статуту 

Товариства 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

так Акцiонери, якi мають право брати участь 

у загальних збораї, мають можливiсть 



можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

отримувати необхiдну iнформацiю у 

вiдповiдностi до вимог законодавства, 

Статуту та внутрiшнiх документiв 

Емiтента 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння , у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд 

розкривалися пiсля затвердження 

Наглядовою радою кандидатiв до складу 

органiв управлiння за 4 днi до 

проведення загальних зборiв у бюлетенi 

для кумулятивного голосування 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Для вирiшення будь-яких питань, що 

належать до компетенцiї Загальних 

зборiв акцiонерiв, можуть проводитися 

дистанцiйнi Загальнi збори акцiонерiв. У 

такому разi, волевиявлення акцiонерiв 

фiксується шляхом опитування, що 

проводиться через депозитарну систему 

України. Документи, необхiднi для 

прийняття рiшень з питань, включених 

до проекту порядку денного та порядку 

денного, надаються акцiонеру в 

електроннiй формi на його запит, який 

направляється на офiцiйну електронну 

пошту Товариства 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Статутом не передбачеється обов'язкова 

участь керiвника, фiнансового директора 

i зовнiшнього аудитора у рiчних 

загальних зборах. За необхiдностi цi 

особи запрошуються до участi в зборах 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Акцiонери, якi беруть участь в очних 

Загальних зборах акцiонерiв, мають 

можливiсть ставити уснi/письмовi 

запитання стосовно питань порядку 

денного i отримувати вiдповiдi на них 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Регламент проведення загальних зборiв 

акцiонерiв визначено Статутом 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

так Протокол загальних зборiв протягом 

п'яти робочих днiв з дня його складення, 

але не пiзнiше 10 днiв з дати проведення 

загальних зборiв, розмiщується на 

веб-сайтi товариства 



зборів 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всiєї iнформацiї, яка необхiдна 

акцiонерам для сприяння їх участi у 

загальних зборах, та iнформування про 

рiшення, ухваленi пiд час загальних 

зборiв 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Наглядовою Радою не затверджувалася 

полiтика взаємодiї з акцiонерами. 

Взаємовiдносини мiж Товариством та 

акцiонерами визначено Статутом 

Товариства та законодавством 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Вiддiл з питань взаємодiї з iнвесторами 

/акцiонерами не сворювався. Взаємодiя з 

iнвесторами/акцiонерами забезпечується 

власниками, Директором та Наглядовою 

радоюТовариства 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Принципи щодо дiй у разi пропозицiї 

щодо поглинання не визначенi 

внутрiшнiми документами Товариства, 

такi дiї будуть вчинятися вiдповiдно до 

законодавства України 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами не 

затверджувалась 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Перелiк стейкхолдерiв не визначався: 

налагодження взаємодiї у вирiшеннi 

будь-яких питань 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства здiйснюється керiвником 

Товариства 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами Товариством не 

складається i не розкривається 



3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Члени Наглядової ради не входять до 

складу наглядових рад у бiльш нiж 3 

iнших юридичних особах 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні Товариство не веде облiк вiдвiдування 

засiдань Наглядової ради 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Статут Емiтента визначає i пояснює 

обов'язок членiв наглядової ради 

сумлiнно виконувати свої функцiї i 

дотримуватися принципу лояльностi 

стосовно особи 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Згiдно положення про Наглядову раду та 

Статуту Товариства Наглядова рада має 

доступ до будь-якої iнформацiї 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Оцiнка дiяльностi Товариства та 

Директора здiйснюється на засiданнях 

Наглядової ради 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Згiдно Статуту Наглядова рада здiйснює 

контроль роботи виконавчого органа. 

Рiшення Наглядової ради, прийнятi в 

межах її компетенцiї, обовязковi до 

виконання виконавчим органом 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Розмiр i навички членiв наглядової ради 

вiдповiдають потребам особи, її розмiру 

та ступеню складностi її дiяльностi 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у 

члени наглядової ради не 

переглядаються 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Вiдбiр кандидатiв до членiв наглядової 

ради вiдбувається на основi професiйних 

якостей 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

ні В особi не формалiзована процедура 

перевiрки кандидатiв у члени наглядової 

ради 



кандидата 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Процедура вiдбору не передбачає 

можливiсть залучення зовнiшнiх 

радникiв 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Наглядова рада не розробляє плани 

наступництва для членiв наглядової ради 

та виконавчого органу 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Наглядовою радою не затверджено 

полiтику щодо рiзноманiття складу 

наглядової ради та виконавчого органу 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні Статутом не передбачено вiдсоток однiєї 

зi статей вiд складу наглядової ради 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні У складi Наглядової рада Товариства 

незалежнi директори вiдсутнi 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Члени Наглядової ради не проходять 

вступний тренiнг 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Наглядова рада не розробляє план 

навчання, який визначає, з яких питань 

необхiдно пройти додаткове навчання її 

членам 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Така вимога не передбачена чинним 

законодавством України i внутрiшнiми 

документами Товариства 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Головi наглядової ради забезпечено 

можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї голови Наглядової ради 

визначенi Статутом та положенням про 

Наглядову раду 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні В Товариствi корпоративний секретар не 

призначався 



1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Наглядовою ради комiтети не створенi 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Наглядовою ради комiтети не створенi 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Наглядовою ради комiтети не створенi 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Наглядовою ради комiтети не створенi 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Наглядовою ради комiтети не створенi 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Наглядовою ради комiтети не створенi 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так Щорiчна стратегiя розвитку Товариства 

на наступний рiк розробляється спiльно 

Директором Товариства та Наглядовою 

радою Товариства 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Наглядова рада формує плановi 

показники ефективностi дiяльностi 

Товариства протягом року та контролює 

рiвень виконання 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Директор регулярно звiтує Наглядовiй 

радi про хiд виконання стратегiї особи 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Будь-якi значнi подiї в Товариствi 

попередньо погоджуються з Наглядовою 

радою, а в разi неможливостi - в 

найкоротшi термiни доводяться 

виконавчим органом до вiдома голови та 

членiв Наглядової ради 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

ні Члени наглядової ради не отримують 

винагороди. Директор отримує 



підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

фiксовану та змiнну частини винагороди 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Розмiр винагороди керiвника пов'язаний 

з результатами дiяльностi Товариства 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Члени наглядової ради не отримують 

винагороди 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В особi не затверджена полiтика щодо 

розкриття iнформацiї, яка визначає 

iнформацiю, що її повинна розкривати 

особа 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Наглядова рада не здiйснює нагляд за 

пiдготовкою фiнансової звiтностi 

Товариства 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Вiдповiдний роздiл на вебсайтi створено 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Вiдсутня дана практика 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Залучення внутрiшнього та зовнiшнього 

аудитора належить до компетенцiї 

Наглядової ради 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Вiдсутня дана практика 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Вiдсутня дана практика 



В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні В особi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо запобiгання 

корупцiї 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні В особi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо конфлiкту 

iнтересiв 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Щорiчна самооцiнка членiв Наглядової 

ради в Товариствi вiдсутня 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Щорiчна самооцiнка членiв Наглядової 

ради в Товариствi вiдсутня 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Незалежний зовнiшнiй експерт 

Товариством не залучався 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 20.04.2021 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: 03115, м. Київ, вул. 

М.Краснова, 27, конферец-зал 5-го поверху адмiнбудiвлi 

побутової (лiтера Ж) 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку деного та прийнятi рiшення: 

 

1. Обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв акцiонерного товариства. Рiшення по першому 

питанню: Обрано лiчильну комiсiю Загальних зборiв акцiонерiв Товариства у складi: 

Стеблянко Iлона Костянтинiвна, Корнiєнко Наталiя Iванiвна. Доручено Лiчильнiй комiсiї 

виправлення стилiстичних, орфографiчних та фактичних помилок у документах Загальних 

зборiв у випадку їх виявлення, не змiнюючи при цьому сутностi тексту. 

 



2. Обрання Голови i Секретаря Загальних зборiв акцiонерного товариства, затвердження 

регламенту та прийняття рiшень з питань порядку проведення загальних зборiв. Рiшення по 

другому питанню: Обрано секретарiат зборiв у складi 2-х осiб, персонально: Голова зборiв - 

Строган Анатолiй Васильович. 

Секретар  зборiв - Сафонов Максим Едуардович. Затверджено регламент та порядок 

проведення загальних зборiв.  

 

3. Розгляд Звiту Виконавчого органу та рiчних результатiв дiяльностi Товариства за 2020 рiк 

та затвердження заходiв за результатами його розгляду. Прийняття рiшення за наслiдками 

розгляду Звiту Виконавчого органу та рiчних результатiв дiяльностi Товариства. Рiшення по 

третьому питанню: Затверджено звiт Виконавчого органу про результати фiнансово - 

господарської дiяльностi Товариства за 2020 рiк та заходи за результатами його розгляду. 

Визнано роботу Виконавчого органу Товариства задовiльною. 

 

4. Розгляд Звiту Наглядової ради Товариства за 2020 рiк та затвердження заходiв за 

результатами його розгляду. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду Звiту Наглядової 

ради. Рiшення по четвертому питанню: Затверджено звiт наглядової ради за 2020 рiк та заходи 

за результатами його розгляду. Визнано роботу наглядової ради Товариства задовiльною. 

 

5. Розгляд Звiту (висновкiв) Ревiзiйної комiсiї (ревiзора) Товариства за 2020 рiк. Прийняття 

рiшення за наслiдками розгляду Звiту (висновкiв) Ревiзiйної комiсiї (ревiзора). Рiшення по 

п'ятому питанню: Затверджено звiт та висновки ревiзiйної комiсiї Товариства за результатами 

перевiрки фiнансово - господарської дiяльностi Товариства за 2020 рiк. Визнано роботу 

ревiзiйної комiсiї Товариства задовiльною. 

 

6. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду Звiту Наглядової ради, Звiту Виконавчого 

органу, Звiту Ревiзiйної комiсiї (ревiзора). Рiшення по шостому питанню: Затверджено Звiт 

Наглядової ради, Звiт Виконавчого органу, Звiт Ревiзiйної комiсiї (ревiзора) Товариства за 

2020 рiк. 

 

7. Затвердження рiчного звiту та балансу Товариства за 2020 рiк.Рiшення по сьомому 

питанню: Затверджено звiт та баланс Товариства за 2020 рiк. 

 

8. Затвердження розподiлу прибутку i збиткiв (покриття збиткiв) Товариства за 2020 рiк. 

Прийняття рiшення про виплату дивiдендiв та затвердження розмiру рiчних дивiдендiв, 

порядку та строкiв їх виплати. Рiшення по восьмому питанню: Затверджено порядок розподiлу 

прибутку Товариства за 2020 рiк. Вирiшено направити: 79 996 312,00 грн. сiмдесят де'вять 

мiльйонiв дев'ятсот дев'яносто шiсть тисяч триста дванадцять) гривень на виплату дивiдендiв 

акцiонерам та виплатитина одну акцiю номiналом 1000, 00 грн. по 6556,00, з урахуванням 

податку з доходу фiзичних осiб та iнших обов'язкових податкiв та зборiв, вiдповiдальнiсть за 

утримання та перерахування якого покладається на Товариство. Наглядовiй радi встановити 

дату складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядок та строк їх 

виплати. Зазначити, що виплата дивiдендiв здiйснюватиметься шляхом безготiвкового 

перерахунку суми дивiдендiв на поточнi рахунки акцiонерiв, про якi акцiонери повiдомляють 

Товариство. Дивiденди можуть виплачуватися частинами. Направити, в порядку 

встановленому статутом, або вручити особисто повiдомлення кожнiй особi, яка має право на 

отримання дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати. 

 

9. Про попереднє надання згоди на вчинення Товариством значних правочинiв у 2021-2022 

роках, а саме: надання згоди на укладення Товариством договорiв про внесення змiн та/або 

доповнень до Договору про надання кредитної лiнiї вiд 20.07.2012 року, укладеного з АТ 

"КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" (надалi - Кредитний договiр) вiдповiдно до яких, в тому, числi, але 

не обмежуючись цим, буде продовжено строк користування  кредитною лiнiєю на  строк до 



одного року (включно), буде змiнено  склад  позичальникiв за Кредитним договором,  та/або  

внесенi  iншi  змiни, якi  будуть  погодженi  Товариством з АТ  "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" 

(надалi - "Банк"), або про викладення  зазначеного договору в новiй  редакцiї або про 

укладення нового договору про надання фiнансування. Про надання Наглядовiй радi 

Товариства повноважень  в разi необхiдностi визначати iншi умови зазначених вище значних 

правочинiв  та приймати рiшення щодо  або погоджувати укладення значних правочинiв 

iншими пов'язаними юридичними особами, дочiрнiми пiдприємствами, 

власником/засновником яких є Товариство тощо. Рiшення по дев'ятому питанню: Надано 

згоду на вчинення Товариством значних правочинiв у 2021-2022 роках, а саме: надано згоду 

на укладення Товариством договорiв про внесення змiн та/або доповнень до Договору про 

надання кредитної лiнiї вiд 20.07.2012 року, укладеного з АТ "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" 

(надалi - Кредитний договiр) вiдповiдно до яких, в тому, числi, але не обмежуючись цим, буде 

продовжено строк користування  кредитною лiнiєю на  строк до одного року (включно), буде 

змiнено  склад  позичальникiв за Кредитним договором,  та/або  внесенi  iншi  змiни, якi  

будуть  погодженi  Товариством з АТ  "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" (надалi - "Банк"), або про 

викладення  зазначеного договору в новiй  редакцiї або про укладення нового договору про 

надання фiнансування. Загальний розмiр фiнансування обмежується сумою в розмiрi до 500 

000 000,00 (п'ятсот мiльйонiв) гривень включно. Надано Наглядовiй радi Товариства 

повноваження протягом не бiльш як одного року з дати прийняття цього рiшення, в разi 

необхiдностi, визначати iншi умови зазначених вище значних правочинiв, якi будуть 

укладатись Товариством, та приймати рiшення щодо  або погоджувати укладення значних 

правочинiв iншими пов'язаними юридичними особами, дочiрнiми пiдприємствами, 

власником/засновником яких є Товариство тощо. 

 

10. Про попереднє схвалення значних правочинiв, погодження укладення значних правочинiв 

та/або погодження укладених Товариством значних правочинiв. Рiшення по десятому 

питанню: Надати попереднє схвалення значних правочинiв, якi можуть вчинятися 

Товариством та iншими пов'язаними юридичними особами, дочiрнiми пiдприємствами 

(компанiями холдингу), власником/засновником яких є Товариство (в тому числi, але не 

виключно, ДП "САВСЕРВIС КАРПАТИ", ДП "САВСЕРВIС СТОЛИЦЯ", ТОВ 

"САВСЕРВIС-МОВА", ПрАТ "САВ 92"), значних правочинiв, протягом не бiльш як одного 

року з дати прийняття даного рiшення, а саме:- одержання Товариством та iншими 

пов'язаними юридичними особами, дочiрнiми пiдприємствами (компанiями холдингу), 

власником/засновником яких є Товариство, кредитiв/позик (прийняття/отримання грошових 

зобов'язань, iншого фiнансування. коштiв/зобов'язань), овердрафтiв, гарантiй, акредитивiв 

та/або одержання будь-яких iнших банкiвських продуктiв/послуг шляхом укладення 

вiдповiдних договорiв та додаткових угод до них; - передачу майна Товариства та iнших 

пов'язаних юридичних осiб, дочiрнiх пiдприємств (компанiй холдингу), 

власником/засновником яких є Товариство (нерухомого, рухомого) в заставу/iпотеку та/або 

укладання iнших договорiв забезпечення в забезпечення виконання зобов'язань (в тому числi 

щодо надання фiнансової поруки шляхом укладення договору поруки) Товариства, iнших 

пов'язаних юридичних осiб, дочiрнiх пiдприємств (компанiй холдингу), 

власником/засновником яких є Товариство та/або забезпечення зобов'язань будь-яких третiх 

осiб; - укладення Товариством та iншими пов'язаними юридичними особами, дочiрнiми 

пiдприємствами (компанiями холдингу), власником/засновником яких є Товариство,  

договорiв, додаткових угод до них щодо змiни умов зобов'язання за укладеними договорами, а 

саме: щодо продовження строку та/або змiни iснуючих умов кредитних договорiв та/або 

договорiв про отримання iншого фiнансування, в тому числi, але не обмежуючись, 

збiльшення/зменшення розмiру грошових зобов'язань та обсягу фiнансування; щодо введення 

до кредитного/кредитних договорiв додаткових Позичальникiв за умови, що цi Позичальники  

є пов'язаними юридичними особами (компанiями холдингу) та/або  власником/засновником 

яких є Товариство.- щодо поширення дiючого забезпечення (застави/iпотеки/поруки) 

Товариства та iнших пов'язаних юридичних осiб, дочiрнiх пiдприємств (компанiй холдингу), 



власником/засновником яких є Товариство на змiненi умови зобов'язань (в тому числi 

продовження/зменшення строку, збiльшення/зменшення розмiру та взятих на себе грошових 

за укладеними договорами, повернення кредитних коштiв, сплати процентiв та комiсiй, 

будь-яких iнших платежiв) шляхом укладення  договорiв, додаткових угод до договорiв 

забезпечення (застави/iпотеки/поруки). При цьому гранична сукупна вартiсть попередньо 

схвалених Загальними зборами акцiонерiв значних правочинiв, в тому числi з усiма змiнами та 

доповненнями до них, щодо: одержання Товариством та iншими пов'язаними юридичних осiб, 

дочiрнiми пiдприємствами (компанiй холдингу), власником/засновником яких є Товариство, 

кредитiв/позик (прийняття/отримання грошових зобов'язань, iншого фiнансування, 

коштiв/зобов'язань), овердрафтiв, гарантiй, акредитивiв та/або одержання будь-яких iнших 

банкiвських продуктiв/послуг - не може перевищувати 500 000 000 (п'ятсот мiльйонiв) 

гривень, а строк таких зобов'язань не може перевищувати 5 рокiв (проте не пiзнiше 31.12.2025 

року); вартiсть переданого майна Товариства та iнших пов'язаних юридичних осiб, дочiрнiх 

пiдприємств (компанiй холдингу), власником/засновником яких є Товариство (нерухомого, 

рухомого) в заставу/iпотеку та/або укладання iнших договорiв забезпечення в забезпечення 

виконання зобов'язань (в тому числi щодо надання фiнасової поруки шляхом укладення 

договору поруки) з усiма змiнами та доповненнями, не може перевищувати 1 000 000 000 

(один мiльярд) грн., а строк таких зобов'язань Товариства не може перевищувати 5 рокiв 

(проте не пiзнiше 31.12.2023 року).  

Надано Наглядовiй радi Товариства повноваження без отримання додаткового рiшення 

Загальних зборiв акцiонерiв протягом не бiльш як одного року з дати прийняття такого 

рiшення: приймати рiшення та погоджувати умови попередньо схвалених Загальними зборами 

акцiонерiв значних правочинiв з усiма можливими змiнами та доповненнями, якi будуть 

укладатись Товариством та iнших пов'язаних юридичних осiб, дочiрнiх пiдприємств (компанiй 

холдингу), власником/засновником яких є Товариство тощо; приймати рiшення та 

погоджувати/визначати перелiк майна (нерухомого, рухомого) Товариства та iнших 

пов'язаних юридичних осiб, дочiрнiх пiдприємств (компанiй холдингу), 

власником/засновником яких є Товариство, яке пiдлягає вiдчуженню, передачi в 

заставу/iпотеку, придбанню, тощо; приймати рiшення та погоджувати умови правочинiв (в 

тому числi з усiма можливими змiнами та доповненнями, якi будуть укладатись) щодо 

надання Товариством та iншими пов'язаними юридичними особами, дочiрнiми 

пiдприємствами (компанiй холдингу), власником/засновником яких є Товариство фiнансової 

поруки в забезпечення виконання зобов'язань як Товариством та iнших пов'язаних юридичних 

осiб, дочiрнiх пiдприємств (компанiй холдингу), власником/засновником яких є Товариство; 

приймати рiшення про надання згоди (уповноважувати з правом передоручення) на укладання 

(пiдписання) Головою правлiння, посадовими особами органiв управлiння Товариства та/або 

посадовими особами iнших пов'язаних юридичних осiб, дочiрнiх пiдприємств (компанiй 

холдингу), власником/засновником яких є Товариство, попередньо схвалених в цьому пунктi 

Порядку денного загальними зборами акцiонерiв значних правочинiв з усiма змiнами та 

доповненнями до них. 

 

11. Про затвердження (схвалення) договору поруки № SR 21-147/28-2, укладеного 12.03.2021 

року мiж Товариством та АТ "ОТП Банк" з метою забезпечення боргових зобов'язань ПрАТ 

"САВ 92" перед АТ "ОТП Банк" за договором про надання банкiвських послуг № CR 

21-111/28-2 вiд 12.03.2021 року, та договору поруки № SR 21-146/28-2, укладеного 12.03.2021 

року  мiж Товариством та АТ "ОТП Банк" з метою забезпечення боргових зобов'язань ПрАТ 

"САВ 92", ТОВ "БIНАЙС" та ТОВ "САВСЕРВIС-МОВА" перед АТ "ОТП Банк" за договором 

про надання банкiвських послуг № CR 21-110/28-2 вiд 12.03.2021 року. Рiшення по 

одинадцятому питанню: Затвердити (схвалити) договiр поруки № SR 21-147/28-2, укладений 

12.03.2021 року мiж Товариством та АТ "ОТП Банк" з метою забезпечення боргових 

зобов'язань ПрАТ "САВ 92" перед АТ "ОТП Банк" за договором про надання банкiвських 

послуг № CR 21-111/28-2 вiд 12.03.2021 року, та договiр поруки № SR 21-146/28-2, укладений 

12.03.2021 року мiж Товариством та  АТ "ОТП Банк" з метою забезпечення боргових 



зобов'язань ПрАТ "САВ 92", ТОВ "БIНАЙС" та ТОВ "САВСЕРВIС-МОВА" перед АТ "ОТП 

Банк" за договором про надання банкiвських послуг № CR 21-110/28-2 вiд 12.03.2021 року.   

 

12. Про погодження рiшення Наглядової ради щодо визначення основних напрямкiв 

спiвробiтництва з  Компанiєю СТВ Групп, обмiну iнформацiєю та взаємодiї тощо. Рiшення по 

дванадцятому питанню: Погоджено рiшення Наглядової ради щодо визначення основних 

напрямкiв спiвробiтництва з  Компанiєю СТВ Групп, обмiну iнформацiєю та взаємодiї тощо. 

 

13. Про внесення змiн до Статуту ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"АСНОВА ХОЛДИНГ" та затвердження Статуту ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "АСНОВА ХОЛДИНГ" у новiй редакцiї. Рiшення по тринадцятому питанню: 

Прийято рiшення  внести змiни до Статуту ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"АСНОВА ХОЛДИНГ"  та затвердити Статут ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "АСНОВА ХОЛДИНГ" у новiй редакцiї. 

 

14. Про визначення уповноваженої особи на пiдписання Статуту ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "АСНОВА ХОЛДИНГ" у новiй редакцiї та виконання всiх 

необхiдних дiй для його реєстрацiї. Рiшення по чотирнадцятому питанню: Визначено 

Директора Товариства Гулiєва У.Р. уповноваженою особою на пiдписання Статуту 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "АСНОВА ХОЛДИНГ" у новiй редакцiї та 

виконання всiх необхiдних дiй для його реєстрацiї. 

 

15. Прийняття рiшення про припинення повноважень лiчильної комiсiї Загальних зборiв 

акцiонерного товариства. Рiшення по п'ятнадцятому питанню: 

Припинено повноваження членiв лiчильної комiсiї у складi двох осiб, персонально: Стеблянко 

Iлона Костянтинiвна, Корнiєнко Наталiя Iванiвна. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://asnova.com/stakeholders/insha-informatsiya-67-67/ 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Строган Анатолiй 

Васильович (24.04.2019 

обраний строком на 3 роки) 

  X    

Сафонов Максим 

Едуардович (24.04.2019 

обраний строком на 3 роки) 

      

Нагурний Вадим 

Аркадiйович (24.04.2019 

обраний строком на 3 роки) 

      

Баришевський Олег 

Олександрович (24.04.2019 

обраний строком на 3 роки) 

      

Толстой Олександр 

Миколайович (24.04.2019 

обраний строком на 3 роки) 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 



Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

35 

з них очних: 35 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

Протягм звiтного року Наглядова рада розглянула такi питання: 

 

1. Про викуп частки Ушакова П.Є. в ТОВ "БIНАЙС". 

2. Про внесення додаткового вкладу до ТОВ "АГРОIСТ БЕЙКIНГ ЕНД 

МIЛЛIНГ". 

3. Про укладення договору поруки з Приват Банком для ТС плюс. 

4. Про укладення договору поруки по кредитному договору з ОТП банк 

(САВ 92, Бiнайс, Мова). 

5. Про призначення загальних зборiв акцiонерiв в 2021 роцi. 

6. Про надання поруки за САВ 92 перед Приватбанком (лiзинг). 

7. Про надання поруки за САВ 92 перед Приватбанком (лiзинг). 

8. Про виплату дивiдентiв Столицi, Карпат на користь Аснови. 

9. Про укладення договору поруки з Приват Банком для ТС плюс. 

10. Про затвердження бюлетенiв для Загальних зборiв. 

11. Про надання поруки по договору лiзингу Кредi Агрiколь для ПрАТ САВ 

92. 

12. Про затвердження нових кодiв КВЕД для Карпат. 

13. Про затвердження регулярної рiчної iнформацiї емiтента Аснова. 

14. Про виплату дивiдентiв Аснова. 

15. Про надання поруки по договору лiзингу Кредi Агрiколь для ПрАТ САВ 

92. 

16. Про укладення Товариством змiн до договору поруки з КРЕДI АГРIКОЛЬ 

по зобовязаннях Еколь. 

17. Про зменшення СК Столиця. 

18. Про зменшення СК Карпати. 

19. Про надання поруки за зобовязаннями Айпiлент по кредиту Альтбанк. 

20. Про надання поруки по договору лiзингу Кредi Агрiколь для ПрАТ САВ 

92. 

21. Про надання поруки за автокредитом ТОВ "БIНАЙС" з КРЕДI АГРIКОЛЬ. 

22. Про надання поруки за кредитною лiнiєю з Райффайзен банк АВАЛЬ 

(САВ 92). 

23. Про надання поруки за кредитною лiнiєю з Райффайзен банк АВАЛЬ 

(САВ 92) додатковий. 

24. Про погодження позики Геращенко В.Л. 

25. Про надання поруки за автокредитом ПРАТ "САВ 92". 

26. Про надання поруки за автокредитом ПРАТ "САВ 92" для Кредi Агрiколь. 

27. Про виплату премiї Гулiєву У.Р. за 2020. 

28. Про погодження надання фiнансової допомоги ТС плюс та уповноваження 

Капетiя на пiдписання договору. 

29. Про надання поруки за автокредитом ПРАТ "САВ 92" для Кредi Агрiколь. 

30. Про надання поруки за автокредитом ПРАТ "САВ 92" для Приватбанк. 

31. Про погодження збiльшення СК Агроiст Бейкiнг енд Мiллiнг (додатковий 

вклад ЕСМА). 

32. Про погодження укладення змiн та доповнень №19 до кредитного 

договору з Кредi Агрiколь. 

33. Про викуп частки ПрАТ "ЕСМА" в ТОВ "Агроiст Бейкiнг енд Мiллiнг". 

34. Про уповноваження Гулiєва У.Р. на участь в Загальних зборах на 2022 рiк. 

35. Про укладення договорiв фiн допомоги на 2022 рiк. 

 

 

Звіт ради 

Наглядова рада в межах повноважень, визначених законодавством, Статутом та Положенням про 



наглядову раду, у звiтному роцi здiйснювала свою дiяльнiсть з метою забезпечення досягнення 

Товариством визначених стратегiчних цiлей. Наглядовою радою Товариства для досягнення 

встановлених стратегiчних цiлей здiйснювався контроль за виконанням планових показникiв дiяльностi, 

шляхом розгляду звiтiв про виконання показникiв фiнансового плану Товариства.  Наглядова рада 

оперативно та своєчасно приймала вiдповiднi рiшення, необхiднi для забезпечення безперебiйної та 

сталої роботи Товариства i направленi на захист iнтересiв акцiонерiв Товариства. Виконання 

Наглядовою радою поставлених цiлей та функцiй оцiнюється як такi, що вiдповiдають чинному 

законодавству та стратегiї розвитку Товариства, незадовiльних фактiв не виявлено, зауваження та 

рекомендацiї вiдсутнi. 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Гулiєв Урфан Рiзван огли (з 24.04.2007, безстроково) 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Директор протягом звiтного перiоду дiяв в межах своїх 

повноважень, визначених Статутом Товариства та чинним 

законодавством України. Виконавчим органом розглядалися 

питання, вирiшення яких вiдноситься до його компетенцiї. 

Директор виконує рiшення Загальних зборiв акцiонерiв та 

Наглядової ради Товариства; розробляє проекти рiчного бюджету, 

програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

розробляє та затверджує поточнi фiнансово-господарськi плани i 

оперативнi завдання та забезпечує їх реалiзацiю; приймає рiшення 

щодо ведення господарської дiяльностi Товариства. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

1. Директор Товариства є одноосiбним виконавчим органом Товариства i здiйснює управлiння 

поточною дiяльнiстю Товариства. До компетенцiї Директора належить вирiшення всiх питань, 

пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної 

компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. Директор Товариства пiдзвiтний Загальним зборам i 

Наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень. Директор дiє вiд iменi Товариства у межах, 

встановлених Статутом Товариства. Директор Товариства має право без довiреностi дiяти вiд iменi 

Товариства, в тому числi представляти iнтереси Товариства, вчиняти правочини вiд iменi Товариства, 

видавати накази, довiреностi та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками 

Товариства, розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах та у порядку, визначеному 

Статутом, рiшенням Загальних Зборiв та Наглядової Ради Товариства, вiдкривати, управляти та/або 

закривати банкiвськi та iншi рахунки Товариства. Директор Товариства має право першого пiдпису 



фiнансових документiв. Директором Товариства є Гулiєв Урфан Рiзван огли, якого обрано на посаду 

Наглядовою радою 24 квiтня 2007 року, безстроково. Директор протягом звiтного року вирiшував всi 

питання поточної дiяльностi Товариства та виконував всi затвердженi рiшенням Наглядової ради заходи 

щодо дiяльностi пiдприємства. За висновками Наглядової ради дiяльнiсть Директора у звiтному роцi 

була ефективною.  

 

2. Директор дiяв в iнтересах Товариства, акцiонерiв та клiєнтiв сумлiнно, з урахуванням вимог 

законодавства: своєчасно надавав Наглядовiй радi повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, 

виконував iншi функцiї, повноваження та дiї, передбаченi законодавством, внутрiшнiми документами 

Товариства, рiшеннями Загальних зборiв та Наглядової ради. У звiтному роцi Директор 

продемонстрував достатнiй рiвень компетентностi та ефективностi своєї дiяльностi, як керiвник 

пiдприємства. Дiяльнiсть Директора у звiтному роцi була ефективною. Директор отримує плату 

вiдповiдно трудового договору укладеного з ним.  

 

3. У звiтному роцi Директор значну увагу придiляв питанням безперервної дiяльностi Товариства, 

оптимiзацiї органiзацiї виробничих процесiв, створенню сприятливих умов працi для працiвникiв 

пiдприємства, тощо. Директор протягом звiтного року прагнув спрямувати свою дiяльнiсть на здобуття 

тих результатiв, якi б наближали Товариство до повного та своєчасного виконання основних напрямiв 

його дiяльностi та зобов'язань. Встановленi Наглядовою радою задачi, досягалися Директором шляхом 

прийняття вiдповiдних рiшень та контролем за їх виконанням. Рiшення Директора сприяли виконанню 

завдань, якi стояли перед Товариством у звiтному роцi. Зокрема, Товариство в умовах невизначеностi, 

забезпечило власну безперервну дiяльнiсть, виконувало дiючi договори та укладало новi, досягло 

прибуткових показникiв, зберегло перспективи розвитку Товариства тощо.  

 

4. Дiяльнiсть Директора забезпечила одержання Товариством прибутку у звiтному роцi, своєчасне 

виконання всiх зобов'язань перед його клiєнтами та контрагентами, зумовила безперевне 

функцiонування Товариства, збереження виробничого та трудового потенцiалу, здатнiсть далi 

розвиватися вiдповiдно до запитiв конкуруючого ринку. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Спецiального документу, яким би описувалися 

характеристики систем внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками в Товариствi не створено та не 

затверджено 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли другої лiнiї 

захисту 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли третьої лiнiї захисту 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

ні 



внутрішнього аудиту) 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Товариство не має документу (документiв) щодо системи 

внутрiшнього контролю (у тому числi щодо системи 

комплаєнс та внутрiшнього аудиту) 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

 д/н 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Звiт системи внутрiшнього контролю не складався i не 

затверджувався 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 д/н 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Шаповалов Володимир 

Iванови 
  19,0215 19,0215 

Строган Анатолiй 

Васильович 
  20,7261 20,7261 

Баришевський Олег 

Олександрович 
  20,7261 20,7261 

Сафонов Максим 

Едуардович 
  20,7261 20,7261 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Неживий Олександр   

Головний бухгалтер. 

Призначено наказом 

Директора 29 серпня 2012 

року. 

Органiзацiя та ведення 

бухгалтерського облiку 

Призначається та звiльняється 

наказом Директора 

товариства 

Давлатьоров Анатолiй 

Бобоарабович 
  

Ревiзор. Призначено 

загальними зборами 

акцiонерiв 29.03.2011 

Згiдно Статуту та чинного 

законодавства 

Призначається та звiльняється 

загальними зборами 

акцiонерiв 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Гулiєв Урфан Рiзван огли 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Директор 

Дата вступу на посаду 24.04.2007 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 3755920,9 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: Грошова 

Мають виплатити: д/н 

Прийнято рішення про виплату: д/н 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 2289083,9 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 1466837 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї вiдсутнi 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Згiдно чинного законодавства 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не готувався та не розмiщувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:8,62 

 

Частина 12. Інформація про політику розкриття інформації особою 

Назва внутрішнього документа, 

який визначає політику щодо 

розкриття інформації 

У Товариства немає внутрiшнього документа, який визначає 

полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

Найменування органу, який 

прийняв рішення про 

затвердження документу, який 

Товариство не приймало рiшення про затвердження 

внутрiшнього документа, який визначає полiтику щодо 

розкриття iнформацiї. 



визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Дата та номер рішення про 

затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

 д/н 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

У Товариства немає внутрiшнього документа, який визначає 

полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

 

4. Дивіденди 

Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 

У звітному періоді 

за простими акціями 
за привілейованими 

акціями 

Сума нарахованих дивідендів, грн. 79 996 312 0 

Нараховані дивіденди на одну акцію, грн. 6 556 0 

Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн. 57 752 037,28 0 

Дата прийняття уповноваженим органом 

акціонерного товариства рішення про 

встановлення дати складення переліку осіб, які 

мають право на отримання дивідендів 

20.04.2021  

Дата складення переліку осіб, які мають право на 

отримання дивідендів 

11.05.2021  

Спосіб виплати дивідендів Безпосередньо 

акцiонерам 

 

Дата (дати) перерахування дивідендів через 

депозитарну систему із зазначенням сум (грн) 

перерахованих дивідендів на відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

Дата (дати) перерахування/ відправлення 

дивідендів безпосередньо акціонерам із 

зазначенням сум (грн) 

перерахованих/відправлених дивідендів на 

відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду: 

05.01.2021, 2 185 432 

11.01.2021, 1 320 000 

12.01.2021, 1 930 000 

14.01.2021, 1 600 000 

15.01.2021, 1 000 000 

16.01.2021, 1 000 000 

19.01.2021, 3 000 000 

21.01.2021, 2 650 000 

22.01.2021, 350 000 

26.01.2021, 3 506 675,39 

28.01.2021, 32 490 

29.01.2021, 2 159 077,21 

26.02.2021, 98 550 

01.03.2021, 100 000 

31.03.2021, 109 150 

30.04.2021, 105 440 

14.05.2021, 3 491 608 

31.05.2021, 201 300 

07.06.2021, 350 000 

08.06.2021, 1 750 000 

10.06.2021, 1 391 608 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  



22.06.2021, 100 000 

30.06.2021, 137 800 

08.07.2021, 1 700 000 

09.07.2021, 1 741 608 

27.07.2021, 600 000 

28.07.2021, 76 709 

30.07.2021, 134 700 

03.08.2021, 100 000 

09.08.2021, 1 800 000 

10.08.2021, 964 899 

17.08.2021, 100 000 

01.09.2021, 123 850 

06.09.2021, 350 000 

07.09.2021, 2 000 000 

10.09.2021, 1 447 859,68 

13.09.2021, 10 632 

15.09.2021, 100 000 

21.09.2021, 100 000 

29.09.2021, 200 000 

30.09.2021, 168 570 

08.10.2021, 2 948 928 

12.10.2021, 100 000 

29.10.2021, 121 450 

10.11.2021, 3 248 928 

19.11.2021, 340 000 

30.11.2021, 116 015 

08.12.2021, 100 000 

09.12.2021, 610 212 

10.12.2021, 2 798 928 

14.12.2021, 3 350 000 

16.12.2021, 2 400 000 

22.12.2021, 1 200 000 

30.12.2021, 129 618 

Додаткова 

інформація 

Загальними зборами ПрАТ "АСНОВА ХОЛДИНГ", що вiдбулися 20 квiтня 2021 

року, по восьмому питанню порядку денного "Затвердження розподiлу прибутку i 

збиткiв (покриття збиткiв) Товариства за 2020 рiк. Прийняття рiшення про 

виплату дивiдендiв та затвердження розмiру рiчних дивiдендiв, порядку та 

строкiв їх виплати" (рiшення прийнято одноголосно) прийнятi наступнi рiшення: 

Затверджено порядок розподiлу прибутку за рахунок прибутку 2020 року. 

Вирiшено направити: 79 996 312,00 грн. (сiмдесят дев'ять мiльйонiв дев'ятсот 

дев'яносто 

шiсть тисяч триста дванадцять гривень) на виплату дивiдендiв акцiонерам та 

виплатити на одну акцiю номiналом 1000,00 грн. по 6 556,00 грн., з урахуванням 

податку з доходу фiзичних осiб та iнших обов'язкових податкiв та зборiв, 

вiдповiдальнiсть за утримання та перерахування якого покладається на 

Товариство. Наглядовiй радi встановити дату складення перелiку осiб, якi мають 

право на отримання дивiдендiв, порядок та строк їх виплати. Зазначити, що 

виплата дивiдендiв здiйснюватиметься шляхом безготiвкового перерахунку суми 

дивiдендiв на поточнi рахунки акцiонерiв, про якi акцiонери повiдомляють 

Товариство. Дивiденди можуть виплачуватися частинами. Направити, в порядку 

встановленому статутом, або вручити особисто повiдомлення кожнiй особi, яка 

має право на отримання дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати. 

 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 
№ Вид особливої Дата URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 



з/п інформації розкриття 

інформації 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

Вiдомостi про 

прийняття рiшення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинiв 

21.04.2021 https://asnova.com/Media/%D0%A4%D0%B8%D0%BD%

D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B

%D0%B5%20%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1

%82%D1%8B/povidomlennya-pro-viniknennya-osoblivoi-i

nformatsii-21-04-2021.pdf 

2 Відомості про 

прийняття рішення про 

виплату дивідендів 

Вiдомостi про 

прийняття рiшення про 

виплату дивiдендiв 

27.04.2021 https://asnova.com/Media/special-information-viplata-divid

entov-27-04-2021.pdf 

 

 


